MAIRIE ESPANES 2024-38
Séance du 27/02/2024
Proceées-verbal

L'an deux mille vingt-quatre, le mardi 27 février 2024 a 20 h 30, le Conseil Municipal de la
Commune d'ESPANES, diiment convoqué s'est réuni en session ordinaire a la salle des fétes, sous
la présidence de Monsieur Christophe GILLON, Maire.

Date de convocation : 18/02/2023,

v M GILLON Christophe v M PERRIGAULT Jacques
Exc. Mme DUBOIS Ségoléne v Mme DARLES Bérangére
v M VARLET Frédéric v Mme DESPLAS Marie

v M COLRAT Fabrice v Mme CAZABAN Monique
Exc M BIARNEIX Thomas v M FAUCHER Dominique
Exc. M TOUSTOU Pascal

A donné procuration : M. TOUSTOU Pascal &3 M COLRAT Fabrice — Mme DUBOIS a Mr
GILLON Christophe.
M. Fabrice COLRAT est nommée secrétaire de séance.

L’ordre du jour est le suivant :

* Approbation du procés-verbal du 24 janvier 2024.
* Finances, gestion générale.
-A/ Point sur les dépenses et recettes depuis le début de I’année 2024.
-B/ Délibération pour une subvention a la PEAL du RPI.
-C/ Délibération pour une subvention a I’amicale des Sapeurs-Pompiers de Montgiscard.
-D/ Projet Délibération prime pouvoir d’achat.
-E/ Bilan annuel de la location de la salle des fétes.
* Travaux / Urbanisme.
-A/ Point sur les travaux en cours.
-B / Projet de motorisation des cloches de 1’église.
* Personnel.
-A/ Projet Délibération prime pouvoir d’achat.
-B/ Délibération création de poste Agent technique territorial 2° classe.
* Questions diverses.
Dates des festivités et activités a venir.
Soirée moules/ frites le 16 mars 2024.

1/ Approbation du compte rendu du 24 Janvier 2024.

Une précision est apportée par Mr Gillon pour le comptage des votes sur la Zone Enr,
Cette délibération est acceptée. La ZONE ENR est donc validée sur la commune.

Le proces-verbal du 24/01/2024 est accepté.
Pour : 10 Contre : 0 Abstention : 0

2/Finances, gestion générale :

A/Point sur les dépenses et recettes depuis le début de I'année.
- Dépenses janvier 2024 : 24 504,08 €
- Recettes janvier 2024 : 4 498,61 €




== Dépenses février 2024 : 16 491,
r
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- Recettes février 2024 : 22 874,32 €

- Dépenses année :40 995,26 €
- Détail : Factures fenétres acomptes, frais scolaire,
- Recettes année : 27 372,93€

B/ Délibération pour une subvention a la PEAL (Association des Parents d’Eléves
Autonome du Lauragais) du RPI.

L’association PEAL du RPI, par courrier du 24 janvier 2024, sollicite la commune d’Espanés pour
une subvention afin de pouvoir mener & bien ses projets de I’année.

Cette subvention peut étre de deux natures, soit financier avec un montant alloué pour cette année
2024, soit par le biais d’un achat de matériel comme explicité dans leur courrier.

11 appartient au conseil de décidé de Dattribution d’une subvention et dans 1’affirmatif, de quelle
sorte de subvention.

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal a décidé :

- De fixer le montant de 300¢ pour cette subvention afin d’étre sur les mémes niveaux que
les communes du RPI a savoir Issus et Noueilles,

- D’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant & autoriser le versement de la somme
allouée pour la subvention ou de prévoir I’achat de matériel selon la demande,

- D’inscrire au budget sur la ligne comptable des dons aux associations le montant versé
de la subvention.
Pour: 10 Contre : 0 Abstention : 0

C/Délibération pour une subvention 2 P’Amicale des Sapeurs-pompiers de
Montgiscard.

L’amicale des pompiers d¢ MONTGISCARD a décidé cette année encore d’insérer des
encarts dans son calendrier annuel. Il sera ainsi financé exclusivement par les acteurs économiques
des villes et villages qu’ils défendent par I’achat d’encarts ou de textes présents sur le calendrier.

Pour donner suite a une requéte faite a la commune d’Espanés par le président de I’amicale
des pompiers de MONTGISCARD, toutes les mairies de la zone d’intervention sont également
sollicitées & verser une subvention. Chaque mairie qui souhaitera participer au projet sera mise en
avant en tant que partenaire institutionnel par le biais d’une subvention libre en fonction de la
possibilité de chacun. (Encart dans le calendrier et d’un logo sur la carte du secteur d’intervention)
Le choix d’organiser la conception du calendrier a été repris par I’amicale.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal a décidé

- D’autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a verser la somme de 200 euros de
subvention,

- D’inscrire au budget sur la ligne comptable des dons aux associations le montant versé
de la subvention.
Pour : 10 Contre : 0 Abstention : 0

D/ Projet délibération pour la « Prime de pouvoir d'achat exceptionnelle ».

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu le Code général de la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n°2023-1006 du 31 octobre 2023 portant création d’une prime de pouvoir d’achat
exceptionnelle pour certains agents publics de la fonction publique territoriale ;

Vu I’avis préalable du Comité Social Territorial en date du ...................

Monsieur le Maire rappelle a I’assemblée :



Les organes délibérants des collectivités territoriales ou de leurs établissements publics peuvent
instituer une prime de pouvoir d’achat exceptionnelle forfaitaire au bénéfice des agents publics de
la fonction publique territoriale. Elle vise & soutenir le pouvoir d’achat des agents publics
percevant une rémunération annuelle brute inférieure ou égale a 39 000€.

Pour étre €ligibles a la prime, les agents doivent :

@ avoir été nommés ou recrutés par un employeur public 2 une date d'effet antérieure
au ler janvier 2023 ;

® étre employés et rémunérés par un employeur public au 30 juin 2023 ;

o avoir percu une rémunération brute inférieur ou égale a 39 000 euros sur la période

du ler juillet 2022 au 30 juin 2023, sachant que la garantie individuelle de pouvoir d'achat
(GIPA) et la rémunération issue des heures supplémentaires défiscalisées ne sont pas a
prendre en compte.

La prime prévue est versée par :

. Pemployeur public qui emploie et rémunére I'agent au 30 juin 2023 ;

° chaque employeur public, lorsque plusieurs employeurs publics emploient et
rémunérent I'agent au 30 juin 2023.

L'organe délibérant de la collectivité détermine le montant de la prime, sans toutefois pouvoir
dépasser des plafonds, fixés en fonction d'un baréme identique a celui qui s'applique 4 I'Etat et aux
employeurs hospitaliers (article 5 du décret n°2023-1006 du 31/10/2023).

Le montant de la prime est réduit & proportion de la quotité de travail et de la durée d'emploi sur
la période du ler juillet 2022 au 30 juin 2023.

Cette prime est cumulable avec toutes primes et indemnités pergues par ’agent.

Lorsque I'agent n'a pas été employé et rémunéré pendant la totalité de la période du ler juillet 2022
au 30 juin 2023, le montant de la rémunération brute est divisé par le nombre de mois rémunérés
sur cette méme période puis multiplié par douze pour déterminer la rémunération brute.

Lorsque plusieurs employeurs publics ont successivement employé et rémunéré 1'agent au cours
de la période du ler juillet 2022 au 30 juin 2023, la rémunération prise en compte est celle versée
par la collectivité, I'établissement qui emploie et rémunére 1'agent au 30 juin 2023, corrigée pour
correspondre 4 une année pleine.

Lorsque plusieurs employeurs publics emploient et rémunerent simultanément 'agent au 30 juin
2023, la rémunération prise en compte est celle versée par chaque collectivité, établissement,
corrigée pour correspondre & une année pleine.

La prime peut étre versée en une ou plusieurs fractions avant le 30 juin 2024.

Le Conseil Municipal, sur le rapport de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibéré, décide :

Article 1 :
La prime de pouvoir d’achat exceptionnelle sera versée aux agents qui remplissent les conditions
réglementaires selon le baréme suivant :

Montant de la prime de pouvoir
Rémunération brute percue au titre de la période d'achat

courant du ler juillet 2022 au 30 juin 2023 (a préciser dans la limite des
plafonds fixés par le décret)

Inférieure ou égale a 23 700 € ?c(l):ns la limite de 800 €)

Supérieure a 23 700 € et inférieure ou égale a 27 700

300 € (dans la limite de 700 €)

Supérieure a 27 300 € et inférieure ou égale a 29 600

160 € (dans la limite de 600 €)

Supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale a 30 500

840 € (dans la limite de 500 €)



Supérieure i 30 840 € et inférieure ou égale 3 32 400
280 € (dans la limite de 400 €)
Supérieure a 32 280 € et inférieure ou égale a 33 350
600 € - - ~ (dans la limite de 350 €)
Supérieure a 33 600 € et inférieure ou égale 2 39 300
000 € - (dans la limite de 300 €)
L attribution de la prime & chaque agent fait 1’objet d’un arrété individuel.
Les crédits correspondants sont inscrits au budget.

Aprés présentation, il est prévu de proposer cette prime de pouvoir d’achat exceptionnelle en
délibération au conseil municipal du mois de Mai.

Pour la commune d’Espanes, cette prime ne dépassera pas 800€ au total, la commune comptant 3
agents.

E/ Bilan annuel de la location de la salle des fétes.

Le bilan annuel est présenté au conseil.

A la vue de la somme récoltée cette année, celle nous permet tout juste de payer la facture
annuelle de I’électricité. L’ amortissement du matériel acheté récemment ne peut pas se faire ainsi
que les travaux de mise aux normes effectués.

Le conseil se pose la question sur le maintien des tarifs actuels.

Une partie du Matériel est vétuste avec plusieurs changements de mobiliers & prévoir.

Pour information le bilan de I’année est le suivant :

15 locations sur 2023 pour 1900€ location (11 habitants et 4 extérieurs)
Dépenses : factures 2023 :

-EDF 1168€

-Poubelle 389€

-L’eau 1038€ (montant important qui est di & une fuite de chasse d’eau bloqué dans
1’atelier)

-Frais de ménage :757€
Le delta sur I’année est négatif de 1452€.
On propose de pondérer la fuite a 20% du prix de 1’eau soit une charge de 207 € soit un delta
négatif projeté de 621€ ;

Le Conseil Municipal décide de réactualiser le tarif de location de la salle des fétes.
11 est proposé que :

- le montant de la location de la salle des fétes pour les habitants et les propriétaires
d’ESPANES soit porté & 150 € et pour les personnes extérieures le montant de la location soit
porté 4 300 €.

- le tarif des cautions : 1 000€ pour les dégradations, 150€ pour le ménage non fait.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal vote & I’unanimité les propositions faites ci-
dessus.
Pour: 10 Contre : 0 Abstention : 0

3/ Travaux, urbanisme :

A/Point sur les travaux en cours

Locations :

Le réglement du loyer du T4duplex du mois de février doit se faire sur un mois complet car le titre
de paiement déja lancé aupres de la trésorerie.

La régularisation auprés des locataires sera faite et rendu avec la caution au prorata du nombre de
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jour habité sur février avant état des lieux.
Travaux voirie :trou rebouché
Signalisation routiére présentation du devis pour les panneaux (résident, extinction nocturne)

montant total 1012€HT a négocier, et faire valider par la commission travaux ;

B / Projet de motorisation des cloches de I’église

Projet détaillé par M Faucher avec comme appui le devis de I’audit de I’installation campanaire.
Ce point doit étre creuser avant délibération en commission finance dans le cadre de 1’orientation
Budg¢étaire.

4/ Personnel :

A/ Projet Délibération prime pouvoir d’achat

Voir chapitre finances

B /Délibération pour la création de poste Agent technique territorial 2¢ classe.

Pour le remplacement temporaire de 1’agent d’entretien pendant ses absences pour maladie, il
convient de créer un poste d’agent technique territorial 2° classe.
Ce poste sera affecté a un CDD dont la durée sera en fonction des absences maladies.

Monsieur Le Maire expose au Conseil Municipal la nécessité de créer un poste d’adjoint
technique territorial de maniere préventive au cas ou P’actuel titulaire du poste n’est plus
disponible pour assurer les fonctions d’agent d’entretien des batiments communaux, ou
d’accompagnateur de bus, ou toutes autres missions pour la commune.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal accepte la proposition de Monsieur le Maire
et décide la création du poste a partir du 28 février 2024.

Mais avant I’envoi de cette délibération & la Préfecture, le conseil municipal demande & interroger
le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale afin de savoir s’il est vraiment utile de
créer ce poste pour remplacer cet agent. Si pas besoin la délibération ne sera pas prise.

Pour: 8 Contre : 2 Abstention :

Le CDG a été consulté par mail en date du 29 février 2024. Voici la réponse : « Pour le
remplacement d’un agent absent, vous pouvez utiliser le contrat pour remplacement d’un agent

indisponible pour recruter un remplagant. Pas besoin de délibérer.

6/ Questions diverses :

Dates des festivités et activités a venir.

Soirée moules / frites le 16 mars 2024,

L’ordre du jour étant €puisé, la séance est levée a 22 h 30

M. GILLON Christophe M. COLRAT Fabrice
Maire




